Conselho Municipal de Saude de Fortaleza
COMISSOES PERMANENTES

Acompanhamento da Gestao do Sistema

CRS Nome

| Francisco Wladson Almeida da Silva

1l Aguardando Representa¢do

]l Zuila Sousa do Nascimento

v Maria Lucia da Silva
\' Joaquim José Gomes Nunes Neto
Vi Eliane Florentino dos Santos
CMSF Antonio Paulo Holanda Vieira
CMSF Fabiana Sales Vitoriano Uchoa
CMSF Carlos Eduardo de Sousa Praxedes
Atribuicoes

e Propor estratégias e mecanismos de coordenacgdo, gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Sistema Local de Saude;

e Visitar sistematicamente as unidades de saude vinculadas ao SUS, apresentando ao
colegiado relatério com indicacao de sugestdes de medidas a serem adotadas, bem
como realizar a avaliacdao da qualidade das a¢Oes e servigos a nivel ambulatorial e
hospitalar.

Implementacgao do Controle Social

CRS Nome

| José Maria Tabosa

1 Francisca Meire de Sousa Lima

1} Edgley Silva de Souza

v Marcos da Silva Mota

\'} Maria do Livramento C. de Lima

Vi Elizabeth Giffoni Pereira
CMSF Aila Maria Sousa Marques
CMSF José Euclides da Silva
CMSF Francisco Edvalso Braz
CMSF Vaumik Ribeiro da Silva

Atribuigdes

e Acompanhar e assessorar todos os Conselhos Regionais e Locais de saude;
e Observar e acompanhar o cumprimento da legislagao do SUS.
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Orcamento e Finangas

CRS Nome

| José Wilson de Menezes

Il José Maria Lourengo dos Santos

1]l Vaumik Ribeiro da Silva

v Francisco Isai Pessoa dos Santos
Vv André Luiz Bueno de Faria
VI Aguardando Representa¢do
CMSF José Euclides da Silva
CMSF Regina Claudia Neri de Paula
Atribuigdes

e Propor critérios para a execucdo financeira e orcamentdria do Fundo Municipal de
Saude;

e Fiscalizar a movimentacdo de recursos financeiros repassados ao Fundo Municipal
de Saude e apresentar respectivos relatérios ao colegiado do CMSF.

Planos, Projetos e Programas

CRS Nome

| Hélio Castro Lima Junior

Il Veronica Gurgel Silva

]l Antdnia Maria do S. Gomes de Lima

v Marcos da Silva Mota
Y Antonio Eduardo Saraiva
VI Ivanilce Souza da Costa Aratijo
CMSF Eliane Florentino dos Santos
CMSF Marcus Vinicius Campos
CMSF Regina Claudia Neri de Paula
Atribuigdes

e Propor critérios de qualidade e de melhor resolutividade para o funcionamento do
Sistema Local de Saude;

e Propor critérios para a celebracdo de contratos e convénios entre o setor publico e
entidades privadas, no que tange a prestacdo de servicos de saude;

e Propor diretrizes e contribuir na formulacdo da politica de saude do municipio, no
seu aspecto técnico-administrativo;

e Sugerir normas de elaboracdo e analisar os planos e projetos de saude adequando-
os a realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servicos;
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e Atuar em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
contribuindo na elaboracdo de projetos, com vistas a captacdo de recursos nas
esferas estadual e federal, estimulando a busca ativa de fontes financeiras;

e Ter pleno conhecimento dos Convénios celebrados pela Saude Municipal e atuar no
sentido de estudar estratégias de manutencdo e/ou ampliagdo.

Recursos Humanos

CRS Nome

| Raimundo Evanilson Correia da Silva

] Carlos André Lucena da Silva

1} Edgley Silva de Souza

v Marcos da Silva Mota
Y André Luiz Bueno de Faria
Vi Maria de Lourdes da Silva Sales
CMSF Aila Maria Sousa Marques
CMSF Regina Claudia Neri de Paula
CMSF Fabiana Sales Vitoriano Uchoa
Atribuigcoes

e Dispor de total acesso a documentacgao atinente aos servidores lotados na rede de
Saude Municipal, sejam eles oriundos da Unido, Estado ou Municipio;

e Acompanhar os estudos relativos a politica de recursos humanos no setor saude;

e Acompanhar processos referentes a contratagdes e demissdes.




